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“‘ MOVIMENTAR SOLUCOES TECNICAS LTDA T ——

RUA DONA CARLOTA JOAQUINA, SN - QD. HJ-25, LT. 03 - MANSOES DO CAMPUS

MOVIMENT AR GOIANIA - GO CEP.: 74.691-180 Fone: (62) 3210-0742 DATA: 13/07/2026

CNPJ: 36.311.014/0001-73 - INSC. ESTADUAL: 10.789.092-5 PROPOSTA N° 30502
CONSTRUTORA BRASIL CENTRAL VALIDADE DA PROPOSTA
13/08/2026
CNPJ: 02164137000298 ’
R OLINTO MEIRELES - SETOR SUL PREVISAO DE ENTREGA
PADRE BERNARDO - GO - CEP.: 73700000 A PROGRAMAR.

A\C: MATHEUS FERNANDES

Fone: - Celular: (66) 98129-1413
E-mail: matheus.fernandes@cbcconstrutora.com

Temos a grata satisfagdo de encaminhar nossa proposta efetiva para Locagao de Guindaste 30 Toneladas.

QTDE. PRODUTO/SERVICO DETALHE DO ITEM V.UNITR$ TOTALRS
1000 HORAS LOCACAO DE GUINDASTE 30 TON. 160,00 160.000,00
SUB-TOTA R$ 160.000,00
DESCONTORS

TOTAL R$ 160.000,00

FORMA DE PAGAMENTO: A COMBINAR
CONDICAO DE PAGAMENTO: A COMBINAR.

OBSERVAGOES:

1. JORNADA DE TRABALHO

1.1. A jomada de trabalho SPOT para m&o de obra e/ou equipamentos s
precos acima, ou a disposigdo de 2° 4 5° feira das 7:30 as 17:30hs e as sextas
1.2. Sera cobrado adicional de horas extras para:

1.2.1. Locagio de Equipamentos: 25% para trabalhos em periodo noturno, sébados, domingos e feriados;
1.2.2. Mao de Obra: 50% para trabalhos em periodo noturno e sabados; e 100% aos domingos e feriados.

era com garantia diaria minima de 10 (dez) horas trabalhadas, conforme tabela de
-feiras das 7:30 as 16:30hs, com intervalo de 01 hora para o almogo.

2. LOCAL DO SERVIGO
SANTA TEREZA DE GOIAS-GO / CATALAO-GO.

3. HORAS TRABALHADAS
3.1. PARA EFEITO DE MEDIGAO DIARIA SERAO CONSIDERADOS O PERIODO MINIMO DE 10 HORAS POR DIA DE EQUIPAMENTO E/OU MAO DE

OBRA CONFORME ITEM 1.1, SENDO CONTABILIZADAS DA SAIDA AO RETORNGC AQ PATIO.
3.2. As horas desprendidas com fases de montagem e desmontagem, patolamento, despatolamento do(s) equipamento(s), bem como posslveis alteragdes

que possam ocorrer na configuragéo da(s) maquina(s) e também caso o(s) equipamento(s) permanegam com cabos tencionados ou presos a peca, fora da

jornada de trabalho, serdo consideradas como horas trabalhadas, portanto apontadas na medigéo de horas.
3.3. Caso o andamento dos servigos seja interrompido por motivos de condigdes climaticas desfavordvels, ou por motivos que fogem do gerenciamento do

GRUPO MOVIMENTAR, tais como: greves, motim, falta de licengas (ambiental, de funcionamento e alvara de construgdo, etc.) e outros, este periodo em
que o0 equipamento permanecer 4 disposicdo, dentro da jornada de trabalho estipulada, serdo consideradas como horas trabalhadas.

3 4. As horas do(s) equipamento(s) ndo trabalhadas por motivos de integragdo de nosso(s) funcionario(s) em vossa obra, ou no aguardo de ondens
burocraticas de entrada e saida da obra, DDS e DSS serdo apontadas como horas trabalhadas.

4. HORAS NAO TRABALHADAS
4.1. Horas paradas no periodo notumo sem servicos.
4.2, Horas paradas com problemas mecanicos com tempo superior 4 uma hora,

4.3. Sabados, domingos e feriados sem expediente.

5. RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
5.1. Funcionarios com saldrios e encargos sociais regularizados.

5.2. Manutengéo preventiva e corretiva aos equipamentos.
5.3. Arcar com os encargos da legislagéo trabalhista, fiscal e previdencidria, oriundos dos vinculos com seus empregados, vigentes na data desta proposta;

54 EPls basicos (botina com biqueira de ago, capacete, oculos, protetor auricular, luvas e uniformes) de nossos funciondrios. Em caso de operagdes em
areas que exijam EPIls especificos, a empresa CONTRATANTE deve informar com antecedéncia a necessidade dos equipamentos especificcs para as
devidas providéncias.
5.5, Fomecer material de icamento, bem como cintas, cabos de aco, manilhas e estropos.
5.6. Combustivel (Oleo Diesel e ou Gas) para nosso equipamento.

CONTINUA...
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6. RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

6.1. Livre acesso para locomogéo e patolamento do(s) equipamento(s).

6.2. Fomecimento de balancim/Spreader (caso necessario).

6.3. Fomecer pessoal especializado em sinalizago, coordenagéo e dirego dos servigos.

6.4. Informar qualquer interferéncia subterranea, na area de patolamento do(s) equipamento(s).

6.5. Desimpedimento, adequagdo geomeétrica e estrutural para suportar o peso de operagéo do equipamento.

6.6. Para remogao de maquinas e equipamentos sera de responsabilidade do contratante acesso para movimentagio das cargas.

6.7. Fomecer Plano de Rigging, estudos para célculos de icamentos e movimentago de cargas. Caso seja necessério que a CONTRATADA formega ¢
Plano de Rigging para a realizagdo de alguma operagéo, sera cobrado a cada documento o valor de R$ 2.000,00.

6.8. Informar com exatiddo por escrito os pesos, dimensdes, bem como o centro de gravidade do material a ser movimentado.

6.9. Guarda de nosso equipamento,

7. FATURAMENTO, TAXAS E IMPOSTOS
7.1. Apos a finalizago dos servigos serdo emitidos dois documentos para faturamento (confo

- NF-e de servigo pard o fomecimento de mao de obra;
- Fatura de locagdo para maquinas e equipamentos;
7.2. Caso seja necessaria emissio de NF-e de servigo Unica

orgamento referente ao ISSQN do municlpio (Goiania-GO).
7.3. Nao ha incidéncia de ISS nas atividades de locagdo de bens méveis, conforme Lei Complementar n® 116/03, Lei n° 13701/03 e o Decreto 44.540/04,

nao preveem esta atividade, como fator gerador referido imposto.
7.4. Em conformidade do Decreto 4.729/03, da referida mobilizag
7.5. Caso o municlpio onde serdo executados os trabalhos, possua le
pelo CONTRATANTE, sendo passivel de desconto em nossa fatura.

rme valores descritos em tabela de pregos detalhada acima).

(LC 116/2003 - cédigo 14.14 Lista de servigos anexa), serdo cobrados 5% do valor total do

40 e transporte de acessorios no cabe retengdo para seguridade social.
i organica que estabelega o recolhimento do ISS ao seu favor, devera ser recolhido

8. SEGURO DE RESPONSABILIDADE CIVIL - MOVIMENTAGCAQ DE CARGAS
8.1. Disponibilizamos a contratagdo do Seguro de Responsabilidade Civil de Operagdes, contratada junto a Fator Seguradora S/A, que garante cobertura

para danos materiais a bens de terceiros durante a movimentagao de carga, em nossas instalagdes ou em locais de terceiros, desde que o transporte das

mercadorias ndo seja realizado por nos;
8.2. Para utilizagao devera solicitar com antecedéncia a co

8.3. Limite de cobertura: R$ 2.000.000,00
8.4. Participacao obrigatéria do segurado: 20% dos prejuizos, com minimo de R$ 50.000,000 por reclamante;
o de cargas e danos materiais a bens tanglveis de terceiros;

8.5. Clausulas particulares inclusas: Movimentag:
8.6. Caso o cliente opte por ndo contratar o servigo, com esta cobertura, assumira integralmente os riscos decorrentes da operagao.

ICAR AS OBSERVAGCOES DESCRITAS NO ITEM *7. FATURAMENTO, TAXAS E IMPOSTOS". NAO
MENTO, SERAO EMITIDAS DUAS NOTAS (FATURA

ICO PARA VALORES DE FORNECIMENTO DE MAO DE

bertura do(s) equipamento(s) a ser descarregado,

*ANTES DO ACEITE DA PROPOSTA, VERIF
HAVERA CANCELAMENTO DE NOTAS APOS A ESCOLHA DA MODALIDADE DE FATURA

LOCACAO PARA VALORES DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS, E NOTA FISCAL DE SERV
OBRA).

INFORMACOES
Comercial: Pamella - (62) 99979-9583 | comercial@grupomovimentar.com

Diretoria: Joab Mota - (62) 99859-4537 | joab@grupomovimentar.com




